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ПРИЛОЖЕНИЕ

Информация
о внедрении передового опыта в области безопасности и охраны труда

в Ульяновской области

Одним из интенсивно развивающихся направлений государственной политики в сфере охраны труда в Ульяновской области является апрельская акция по проведению областного месячника охраны труда.
Месячник охраны труда проводится в целях совершенствования работы по улучшению условий и охраны труда, повышения заинтересованности работодателей в создании безопасных условий труда, снижения уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также улучшения взаимодействия на всех уровнях управления охраной труда 

Ежегодно к апрельской акции присоединяются все муниципальные образования региона, руководители и работники организаций всех форм собственности, подведомственные организации исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, профсоюзные и  общественные организации, контрольно-надзорные органы и др. На всех уровнях в период проведения месячника разработаны и реализованы планы мероприятий.

Проведены дни охраны труда в областных государственных бюджетных учреждениях ветеринарии, социального обслуживания и социальной защиты;
в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях; в областных государственных учреждениях культуры, кинематографии, образования в сфере культуры и искусства, и др. 
В целях обеспечения безопасных условий труда несовершеннолетних в период временной занятости в рамках «Всероссийской ярмарки трудоустройства» со студентами выпускных курсов проведено анкетирование «Знаю ли я правила безопасности труда». Анкеты проанализированы совместно со студентами. Состоялся разговор о правилах безопасности.
Проведены встречи с руководителями общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций и работодателями Радищевского, Вешкаймского, Мелекесского районов, Засвияжского района г. Ульяновска, 
г. Димитровграда по вопросам обеспечения безопасных условий труда  при временном трудоустройстве несовершеннолетних в свободное от учёбы время. 

Для обучающихся общеобразовательных организаций проведены профориентационные занятия и экскурсии. Например, профориентационные занятия состоялись с обучающимися ОГКУ «Гнездышко», ОГКУ СКДД «Дом детства».
Занятия на тему «Три кита профессионального выбора: хочу, могу, надо», знакомство с вакансиями ОПК прошли для обучающихся 7-8 классов 
города Новоульяновск.

В целях ознакомления молодёжи с профессиями и специальностями, связанными с организацией работы общественного питания, специалисты службы занятости организовали для студентов экскурсию в компанию Додо Пицца. Ребята познакомились с компанией Додо Пицца, узнали её историю, увидели рабочие места сотрудников. Стали участниками мастер-класса «Колесо баланса», направленного на анализ всех сфер жизни участников и планирование шагов для достижения поставленных целей. Участники  профориентационной встречи получили призы от компании Додо Пицца. Проведена экскурсия в ООО «Мукомол Плюс» для учащихся Чердаклинской средней школы №2.

Проведены проверки состояния условий и охраны труда в дошкольных организациях, общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях, подведомственных учреждениях Министерства культуры, подведомственных организациях Минприроды Ульяновской области, подведомственных учреждениях Министерства спорта, учреждениях здравоохранения Минздрава Ульяновской области, учреждениях социальной сферы Министерства социального развития Ульяновской области.
«Уроки занятости» проведены в общеобразовательных организациях, например в МБОУ СШ № 42, МОУ «Байдулинская СОШ». Ребята выбирали интересующие их направления и  расставляли акценты по-своему: одним была больше интересна медицина, другим ​– менеджер по связям с общественностью. Школьники на конкретных жизненных ситуациях прогнозировали, какие профессии по выбранному направлению появятся в будущем, составляли алгоритм решения проблемы, и все вместе обсуждали его состоятельность.
Организовано обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны труда в подведомственных учреждениях и организациях Министерства культуры и Минприроды Ульяновской области, в дошкольных организациях, общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, в учреждениях социальной сферы Министерства социального развития Ульяновской области, подведомственных учреждениях Министерства спорта, учреждениях здравоохранения Минздрава Ульяновской области.

Организовано проведение актуализации локальных нормативных актов в соответствии с новыми требованиями законодательства по охране труда 
в подведомственных организациях и учреждениях Министерства природы, Министерства культуры, Министерства спорта, учреждениях социальной сферы Министерства социального развития Ульяновской области и учреждениях здравоохранения Минздрава Ульяновской области.
Организовано обучение по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве в подведомственных учреждениях Агентства ветеринарии, общеобразовательных организациях, подведомственных организациях Минприроды Ульяновской области, учреждениях здравоохранения Минздрава Ульяновской области.

Проведена специальная оценка условий труда в общеобразовательных организациях, подведомственных учреждениях Министерства культуры, подведомственных организациях Минприроды Ульяновской области, учреждениях здравоохранения Минздрава Ульяновской области. 

Организовано обучение и аттестация неэлектротехнического персонала и электротехнического (электротехнологического) персонала на первую и вторую группы по электробезопасности в учреждениях здравоохранения Минздрава Ульяновской области.

В целях соблюдения норм охраны труда на рабочих местах граждан, участвующих в оплачиваемых общественных работах, в организациях ТОС «Близнецы», ТОС «Новое поколение», ТОС «Засвияжец», ТОС «Жадовка», ООО «Лайфстайл», ООО «ДОБРЫЙ СТИЛЬ-МЕБЕЛЬ», ООО «Энергомашстрой» проведены выездные проверки.

В целях привлечения к мероприятиям месячника охраны труда широкого круга молодёжи, учащихся общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций традиционными стали:

конкурсы презентаций на тему «Я и моя безопасность» среди обучающихся общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций;

конкурсы рисунков на темы: «Азбука безопасности»; «Мои родители на работе»;

конкурсы плакатов на темы: «Безопасность жизнедеятельности»; «Охрана труда»;

классные часы с обучающимися общеобразовательных организаций на темы: «Как избежать случаев травматизма»; «Как вести себя на воде»; «Как вести себя в опасных для жизни ситуациях»; «Безопасность при управлении двухколёсным транспортом»; «Правила безопасности при общении с животными»; «Правила безопасности в общественных местах». 

В организациях проведены работы по весеннему осмотру зданий, сооружений и подготовке к сезонной эксплуатации. 

С целью изучения возможности выполнения установленной квоты для трудоустройства инвалидов представители филиалов ОГКУ «Кадровый центр Ульяновской области посетили организации Ульяновской области ООО «Аврора-Малыкла», ООО «Автосвет»,  АО «ДААЗ», ООО «Резерв», ООО «УАЗ» и другие. 

В дошкольных организациях, общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях проведены учебно-тренировочные занятия «Действия персонала при аварийной ситуации» в  дошкольных организациях, общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях.

В учреждениях здравоохранения обучен медицинский персонал по программе «Персонал, допущенный к работе на медицинских паровых стерилизаторах».

В муниципальных образованиях Ульяновской области в соответствии с утверждёнными планами:
проведены заседания территориальных трёхсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых отношений в администрациях Базарнозызганского, Барышского, Инзенского, Карсунского, Майнского, Павловского, Старомайнского, Тереньгульского и других районов;
работали прямые линии для граждан по вопросам соблюдения трудового законодательства в Вешкаймском, Карсунском, Кузоватовском, Майнском, Мелекесском,  Радищевском, Старокулаткинском, Сурском, Старомайнском, Тереньгульском, и других районах. На телефоны прямой линии поступали вопросы о разработке документов по охране труда в организации, о проведении оценки профессиональных рисков, о разработке программ нулевого травматизма;

проведены совещания по охране труда с работниками организаций в Базарносызганском, Вешкаймском, Карсунском, Кузоватовском, Новомалыклинском, Павловском районах;
в период организации весенне-полевых работ проведены совещания с руководителями сельскохозяйственных организаций, осуществляющих деятельность на территориях муниципальных образований Базарносызганского, Вешкаймского, Новомалыклинского, Радищевского, Старомайнского, Сурского районов;

организовано обучение по охране труда индивидуальных предпринимателей, работников организаций, осуществляющих деятельность на территориях муниципальных образований Базарносызганского, Барышского, Вешкаймского, Новоспасского, 
г. Новоульяновска, Павловского, Сенгилеевского, Старомайнского, Сурского, Тереньгульского районов.

Информационные материалы о проведении месячника охраны труда опубликованы в общественно-политических  газетах «Вешкаймские Вести», «Кузоватовские вести», «Ленинец», «Мелекесские вести», «Наш край», «Восход», «Тереньгульские вести» на официальном сайте муниципальных образований Вешкаймского, Базарносызганского, Инзенского, Карсунского, Николаевского, Новоспасского, г. Новоульяновска, Старокулаткинского, Старомайнского, Сурского районов и других районов Ульяновской области.

Например:

https://bsizgan.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/ekonomika/ohrana-truda/ 

https://veshkajma-r73.gosweb.gosuslugi.ru/dlya-zhiteley/novosti-i-reportazhi/novosti-193_373.html 

 https://majnskij-r73.gosweb.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/ekonomika/trud/
https://ok.ru/momaynskyr/topic/154980893177282
https://terenga.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/ekonomika/trud-i-zanyatost/ohrana-truda/
28 апреля во Всемирный день охраны труда состоялось заседание областной межведомственной комиссии по охране труда с участием представителей исполнительных органов Ульяновской области, контрольно-надзорных органов, отделения Социального Фонда России по Ульяновской области, профессиональных союзов, ведущих предприятий региона (ООО «УАЗ-Автокомпонент», ООО «УАЗ», филиала «Ульяновская дамба» ФГБВУ «Центррегионводхоз»). Были рассмотрены вопросы о производственном травматизме, профессиональной заболеваемости, финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, о ведомственном контроле.

Освещение мероприятий месячника охраны труда в Ульяновской области осуществлялось в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и на интерактивном портале Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области.
28 апреля – размещена информация о проведении 28 апреля во Всемирный день охраны труда заседания областной межведомственной комиссии 
https://ulyanovsk-zan.ru/News/Detail/?id=c41ac398-5fbf-42dd-b196-70875ac68f6d, 
https://vk.com/ulyanovskzan73?z=photo-139710330_457253532%2Falbum-139710330_00%2Frev 

7 апреля в социальной сети в Вконтакте размещена информация об обязанностях работодателя за счёт своих средств в соответствии с установленными нормами  обеспечивать своевременную выдачу специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, а также их хранение, стирку, сушку, ремонт и замену.

5 апреля - более 350 тематических мероприятий пройдёт в Ульяновской области в месячник охраны труда https://ulyanovsk-zan.ru/News/Detail/?id=3ee85ce3-3dc8-4ed1-9136-54a57ad13977 

Государственной инспекцией труда в Ульяновской области (далее – ГИТ73) в рамках месячника охраны труда проведены следующие мероприятия:

консультирование и оказание практической помощи работникам и работодателям по вопросам охраны труда;

опубликована на официальных сайтах ГИТ73 информация о проведении Всемирного дня охраны труда, а также информации о новых нормативных правовых актах законодательства об охране труде и состоянии производственного травматизма в регионе; https://git73.rostrud.gov.ru/news/1201718.html
https://git73.rostrud.gov.ru/news/1198355.html
https://git73.rostrud.gov.ru/news/1202580.html
размещён видеоролик по соблюдению требований охраны труда в организациях;

проведены совещания у работодателей по вопросу безопасного труда в рамках проводимых контрольно-надзорных и профилактических мероприятий;

принято участие в проводимых региональными и муниципальными органами власти, а также Областным союзом «Федерация профсоюзов Ульяновской области» совещаниях, семинарах, заседания трёхсторонней комиссии Ульяновской области по регулированию социально-трудовых отношений и т.п. мероприятиях, посвящённых вопросам трудового законодательства, состояния охраны труда, жизни и безопасности работников;

проведены профилактические визиты с целью сохранения жизни и здоровья работников и  недопущения нарушений требований охраны труда в организациях.

В организациях Ульяновской области реализованы следующие мероприятия:

Обучение по охране труда работников в: МБУ «Городской центр по благоустройству и озеленяю города Ульяновска», АО «Ульяновский моторный завод», филиал ФБУ «Рослесзащита» - «ЦЗЛ Ульяновской области», филиал «Ульяновский» 
АО «Московское протезно-ортопедическое предприятие», ООО «Ульяновский хладокомбинат», АО «Заволжское предприятие промышленного железнодорожного транспорта», ФНПЦ АО «НПО «Марс», ООО «Никма», МУП «Ульяновскэлектротранс», АО «Ульяновское конструкторское бюро приборостроения», АО «КТЦ «Металлоконструкция», ООО «Федерал-Могул» и др..

Совещания по вопросам охраны труда в: АО «Контактор», филиал «Легран» «Ульяновский», филиал ООО «Легран» «Легран Волга», ООО МК «Виктория», 
ООО «Никма», АО «Аэрокомпозит-Ульяновск, филиал ПАО «Россети Волга» - «Ульяновские распределительные сети», АО «ПАТП-1», АО «КТЦ «Металлоконструкция», АО «Инзенское автотранспортное предприятие» и др.
Проведены тренировочные занятия с работниками организаций, выполняющими работы повышенной опасности в УМУП ВКХ «Ульяновскводоканал», 
МУП «Ульяновская городская электросеть», филиал ПАО «Россети Волга» - «Ульяновские распределительные сети», АО «Радищевское автотранспортное предприятие», ООО «Завод ТехноНиколь-Ульяновск».

Проведены занятия по профилактике дорожно-транспортного травматизма 
в ООО «Ульяновский автомобильный завод, АО «Ульяновская сетевая компания», 
МУП «Ульяновская городская электросеть», АО «Базарносызганское автотранспортное предприятие», АО «Сенгилеевское автотранспортное предприятие», АО «Тереньгульское автотранспортное предприятие».

Проведена актуализация локальных нормативных актов в соответствии 
с новыми требованиями законодательства по охране труда в филиале 
ФБУ «Рослесзащита» - «ЦЗЛ Ульяновской области», Ульяновском филиале ПАО «Туполев» - конструкторское бюро, АО «Заволжское предприятие промышленного железнодорожного транспорта», АО «Государственный научный центр – научно-исследовательский институт атомных реакторов», АО «Димитровградхиммаш», 
ООО «ДААЗ», ООО «Димитровградский вентильный завод» и другие.

Проведены комплексные проверки состояния условий и охраны труда в: 
АО «Ульяновская сетевая компания», ООО «Ульяновский хладокомбинат», 
АО «Заволжское предприятие промышленного железнодорожного транспорта», 
АО «Ульяновский патронный завод», ООО «Никма», УМУП ВКХ «Ульяновскводоканал», АО «Тепличное», ООО «Евроизол», АО «КТЦ «Металлоконструкция», АО «Государственный научный центр – научно-исследовательский институт атомных реакторов», ООО «Мика-Мотор», 
ООО «ДимитровградЖгутКомплект», ООО «ДААЗ» и другие.

Проведены конкурсы на лучший стенд по охране труда, лучшее подразделение по охране труда, лучшее рабочее место в МУП «Ульяновскэлектротранс», АО «Ульяновское конструкторское бюро приборостроения», ООО «Ульяновский автомобильный завод».

Среди первичных профсоюзных организаций, входящих в  Областной союз «Федерация профсоюзов Ульяновской области», проведены конкурсы на тему 
«75 лет на защите охраны труда!»: Лучший уполномоченный по охране труда, Лучшая профсоюзная организация по охране труда, конкурс стенгазет «28 апреля – Всемирный день охраны труда».

Проведена оценка профессиональных рисков на рабочих местах 
в ООО «Кондитерская фабрика «Волжанка», МУП «Ульяновская городская электросеть», АО «КТЦ «Металлоконструкция», ООО «Автосвет», АО «Ульяновская сетевая компания», ООО «Димитровградский литейный завод».

Проведены комплексные аудиты состояния охраны труда, промышленной, пожарной и экологической безопасности объектов организаций в АО «Аэрокомпозит-Ульяновск, АО «Тепличное», МАУ «Спортивный клуб «Нейтрон», ООО «Объединённый энергетический комплекс», ООО «Ульяновское предприятие «Автоконтакт».

Проведены работы по весеннему осмотру зданий, сооружений, подготовке 
к сезонной эксплуатации организаций в ООО «Майор», филиал ФБУ «Рослесзащита» - «ЦЗЛ Ульяновской области», ООО «Техника-Технология-Конструкции» завод, 
ООО «ДимитровградЖгутКомплект» и другие.

Проведены практические занятия с работниками организаций по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве в ООО МК «Виктория», АО «Заволжское предприятие промышленного железнодорожного транспорта», филиал ПАО «Россети Волга» - «Ульяновские распределительные сети», ООО «Димитровградский вентильный завод», ООО «Глобус» и другие.

Проведена специальная оценка условий труда в АО «Ульяновский моторный завод», АО «Ульяновский патронный завод», УМУП ВКХ «Ульяновскводоканал», МУП «Ульяновскэлектротранс»,  филиал ПАО «Россети Волга» - «Ульяновские распределительные сети», АО «Тепличное», АО «КТЦ «Металлоконструкция» и другие.

Противоаварийные и противопожарные тренировки с работниками организаций прошли в МУП «Ульяновская городская электросеть», АО «Карсунское автотранспортное предприятие», АО «Сенгилеевское автотранспортное предприятие», АО «Тереньгульское автотранспортное предприятие». 
Проведены тренинги с работниками на тему обеспечения и применения средств индивидуальной защиты при работе на высоте в АО  «Спектр-Авиа», МБУ «Городской центр по благоустройству и озеленению г. Ульяновска», ООО «Ульяновский автомобильный завод».
Организован  и проведён  расширенный  Совет  молодёжи  Областного союза «Федерация профсоюзов Ульяновской области» с участием  уполномоченных  по охране  труда, посвящённый  Всемирному  Дню охраны труда
https://vk.com/fpuo73?z=photo-125275304_457257449%2Fwall-125275304_4232
В целом в ходе месячника проведено около 350 мероприятий, направленных на осуществление профилактической работы по сокращению производственного травматизма и улучшению условий труда работников организаций. В них приняло участие более 150 тысяч работников, студентов, учащихся региона.
__________________
